
 

 
 

 
Medsittning 
Mini-CEX (Mini Clinical Evaluation Exercise Form) 
 
ST-läkare___________________________ 
 
Examinator____________________________________ Datum_____________ 
 

Svårighetsgrad:     ☐ Enkelt                        ☐ Medelsvårt                              ☐ Svårt 

 

Plats:      ☐ Mottagning     ☐ Avdelning     ☐ Akutavdelning     ☐ Operation   ☐ Annat 

 
Fokus för utvärderingen:       

☐ Anamnes & Status       ☐ Diagnos       ☐ Behandling       ☐ Rådgivning 

 
Kliniska frågeställningar:       

☐ Luftvägar   ☐ Cirkulation   ☐ Gastro   ☐ Neuro & Smärta   ☐ Psykiatri    ☐ Annat 

 

 1. Anamnes (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 2. Status (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

3. Bemötande/professionalism (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

4. Klinisk bedömningsförmåga (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

5. Skicklighet i rådgivning (☐ Inte observerat) 

 
            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

6. Organisationsförmåga/effektivitet (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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7. Den sammanfattande kliniska förmågan (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
Något som gick speciellt bra? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Förslag till förbättring: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Översatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien 
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Direct Observation of Procedural Skills (DOPS) 
 
ST-läkare_____________________________ 
 
Examinator____________________________________    Datum_____________ 
 

Svårighetsgrad:         ☐ Enkelt                        ☐ Medelsvårt                              ☐ Svårt 

 

Plats:  ☐ Mottagning     ☐ Avdelning     ☐ Akutavdelning     ☐ Operation   ☐ Annan 

 
Ingrepp: 
 

 1. Förstår indikationen för ingreppet, känner till anatomin och tekniken (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 2.  Informerat och fått godkännande från patienten (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

3.  Förbereder ingreppet på ett adekvat sätt (inklusive hygienaspekter) (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

4.  Förbereder ingreppet med adekvat bedövning/premedicinering/anestesi (☐ Inte 

aktuellt) (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

5.  Teknisk skicklighet (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

6.  Arbetar sterilt (om det är aktuellt) (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

7.  Ber om hjälp på ett adekvat sätt (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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8.  Avslutar ingreppet på ett adekvat sätt (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 
 

9. Kommunikationsförmågan (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

10.  Sammanfattande bedömningen av förmågan att genomföra ingreppet (☐ Inte 

observerat) 
            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
Något som gick speciellt bra? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Förslag till förbättring: 

 
 
 
 
 
 
 
Översatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien 
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360 grader (Sheffield Peer Review Assessment Tool) 
 
Egen bedömning 
 
ST-läkare___________________________ 
 
Ringa in den siffran som stämmer bäst! Om du inte kan bilda dig en uppfattning kan du 
hoppa över den aktuella frågan. 
 
 
Hur bedömer du din/ditt: 
KLINISKA KOMPETENS 
1. Förmåga att diagnostisera patientens problem/sjukdom 
            1                       2         
           Otillfredsställande       

            3                       4 
        Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

2. Förmåga att formulera korrekta handlingsplaner 
            1                       2         
           Otillfredsställande      

            3                       4 
        Tillfredsställande 

             5                    6 
               Utmärkt  
 

3. Förmåga att klara komplicerade patienter 
            1                       2         
           Otillfredsställande        

            3                       4 
         Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

4. Förmåga att se dina egna begränsningar 
            1                       2         
           Otillfredsställande 

            3                       4 
           Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

5. Förmåga att se psykosociala aspekter på sjukdomar 
            1                       2         
           Otillfredsställande       

            3                       4 
           Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

6. Förmåga till korrekt användning av resurser, exempelvis att beställa undersökningar 
            1                       2         
            Otillfredsställande      

            3                       4 
           Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

7. Förmåga att avgöra både fördelar och risker med behandling 
            1                       2         
            Otillfredsställande      

            3                       4 
            Tillfredsställande  

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

8. Förmåga att koordinera vården av patienten 
            1                       2         
            Otillfredsställande        

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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FÖRMÅGA ATT UPPRÄTTHÅLLA GOD MEDICINSK STANDARD 
9. Teknisk skicklighet (adekvat för situationen) 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

10. Förmåga att utnyttja nya behandlingsmetoder 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

11. Förmåga att använda din tid effektivt/att prioritera rätt 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
12. Förmåga att klara stress 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
PEDAGOGISKA FÖRMÅGA 
13. Inställning till att lära 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

14. Entusiasm för att lära ut 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

15. Förmåga att ge feedback (ärlig och stödjande) 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
FÖRHÅLLANDE TILL PATIENTER 
16. Kommunikation med patienter 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

17. Kommunikation med anhöriga 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

18. Respekt för patientens integritet och sekretess 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
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FÖRHÅLLANDE TILL KOLLEGOR 
19. Verbal kommunikation med kollegor 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

20. Skriftlig kommunikation med kollegor 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

21. Förmåga att känna igen och uppskatta andras bidrag 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

22. Nåbarhet/pålitlighet 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

23. Ledarskapsegenskaper 
            1                       2         
             Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

24. Administrativ skicklighet 
            1                       2         
            Otillfredsställande  

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
SAMMANFATTNINGSVIS 
25. Sammantaget, hur värderar du dig själv jämfört med andra som har hunnit lika långt i 
sin utbildning 
            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                Utmärkt 
 

 
 
Om du graderat dig själv 1 eller 2 på någon fråga är det viktigt med en skriftlig kommentar. 
 
 
 
 
 
Har du något annat att tillägga? 
 
 
 
Översatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien  
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360 grader (Sheffield Peer Review Assessment Tool) 
 
Medarbetare 
 
ST-läkare___________________________ 
Var har du huvudsakligen observerat ST-läkaren?_______________________________ 
Ditt yrke/yrkesposition?___________________________________________________ 
Hur länge har ni arbetat tillsammans?________________________________________ 
Hur länge har du arbetat i detta yrke?________________________________________ 
 
Ringa in den siffran som stämmer bäst! Om du inte kan bilda dig en uppfattning kan du 
hoppa över den aktuella frågan. 
 
Hur bedömer du ST-läkarens: 
KLINISKA KOMPETENS 

1. Förmåga att diagnostisera patientens problem/sjukdom (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

2. Förmåga att formulera korrekta handlingsplaner (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
             Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

3. Förmåga att klara komplicerade patienter (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
             Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

4. Förmåga att se sina egna begränsningar (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
           Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

5. Förmåga att se psykosociala aspekter på sjukdomar (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
             Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

6. Förmåga till korrekt användning av resurser, exempelvis att beställa undersökningar  

(☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

7. Förmåga att avgöra både fördelar och risker med behandling (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande        

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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8. Förmåga att koordinera vården av patienten (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 
FÖRMÅGA ATT UPPRÄTTHÅLLA GOD MEDICINSK STANDARD 

9. Teknisk skicklighet (adekvat för situationen) (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

10. Förmåga att utnyttja nya behandlingsmetoder (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
           Otillfredsställande 

            3                       4 
             Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

 

11. Förmåga att använda sin tid effektivt/att prioritera rätt (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

12. Förmåga att klara stress (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

 
PEDAGOGISKA FÖRMÅGA 

13. Intresse av att lära (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

14. Entusiasm för att lära ut (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
             Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

15. Förmåga att ge feedback (ärlig och stödjande) (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
           Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

 
FÖRHÅLLANDE TILL PATIENTER 

16. Kommunikation med patienter (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande  

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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17. Kommunikation med anhöriga (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

18. Respekt för patientens integritet och sekretess (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 

 
FÖRHÅLLANDE TILL KOLLEGOR 

19. Verbal kommunikation med kollegor (☐ Inte observerat)  

            1                       2         
          Otillfredsställande   

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

20. Skriftlig kommunikation med kollegor (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

21. Förmåga att känna igen och uppskatta andras bidrag (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

22. Nåbarhet/pålitlighet (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 
 

23. Ledarskapsegenskaper (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 
 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                  Utmärkt 

24. Administrativ skicklighet (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 

 
SAMMANFATTNINGSVIS 
25. Sammantaget, hur värderar du denna ST-läkare jämfört med andra som har hunnit lika 

långt i sin utbildning (☐ Inte observerat)  

            1                       2         
            Otillfredsställande 

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 

 
Förslag till förbättring? Det är extra viktigt att svara om man bedömt med 1 eller 2. Använd 
baksidan. 
 
Översatt av Ulrika Uddenfeldt Wort © NHS, Storbritannien 
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Klinisk tjänstgöring - självskattning ST-läkare 

 

ST-läkare _________________________________________________________________________ 

Placering __________________________________________________________________________ 

Handledare under tjg ________________________________________________________________ 

Huvudhandledare ___________________________________________________________________ 

 

0 =Kan ej bedömas  

1 = Förbättring nödvändig  

2 = Förbättring önskvärd  

3 = Acceptabel  

4 = Bra  

5 = Mycket bra 

 

        1 2 3 4 5 

Medicinsk teoretisk kunskap          

Medicinska färdigheter           

Förhållningssätt/kliniskt omdöme         

Ansvarstagande           

Förmåga att arbeta självständigt         

Kontakt med patienter och anhörig         

Samarbetsförmåga           

Vetenskapligt förhållningssätt          

Handledning/undervisningsförmåga        
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Bra 

T ex goda kunskaper, bra samarbetsförmåga, engagerad och positiv m m. 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Bör utveckla 

Här kan man ta upp brister i kunskaper och färdigheter som behöver åtgärdas eller färdigheter som 

inte kunnat tränats för möjlighet inte funnits etc.  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Är tjänstgöringen tillfredsställande? 

 Ja  

 Komplettering önskvärd 

 

Kommentar 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Resultatet av utvärderingen ska diskuteras med handledaren vid handledningssamtal och jämföras 

med handledarens bedömning. Kopia på denna utvärdering skickas av ST-läkaren till dennes 

huvudhand- ledare och studierektor. 

 

Datum ____________________________________________________________________________ 

Handledare under tjänstgöringen _______________________________________________________  
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Klinisk tjänstgöring - feedback till ST-läkare 

 

ST-läkare _________________________________________________________________________ 

Placering __________________________________________________________________________ 

Handledare under tjg ________________________________________________________________ 

Huvudhandledare ___________________________________________________________________ 

 

0 =Kan ej bedömas  

1 = Förbättring nödvändig  

2 = Förbättring önskvärd  

3 = Acceptabel  

4 = Bra  

5 = Mycket bra 

 

        1 2 3 4 5 

Medicinsk teoretisk kunskap          

Medicinska färdigheter           

Förhållningssätt/kliniskt omdöme         

Ansvarstagande           

Förmåga att arbeta självständigt         

Kontakt med patienter och anhörig         

Samarbetsförmåga           

Vetenskapligt förhållningssätt          

Handledning/undervisningsförmåga        
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Bra 

T ex goda kunskaper, bra samarbetsförmåga, engagerad och positiv m m. 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Bör utveckla 

Här kan man ta upp brister i kunskaper och färdigheter som behöver åtgärdas eller färdigheter som 

inte kunnat tränats för möjlighet inte funnits etc.  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Är tjänstgöringen tillfredsställande? 

 Ja  

 Komplettering önskvärd 

 

Kommentar 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Resultatet av utvärderingen ska diskuteras med ST-läkaren vid handledningssamtal och jämföras med 

ST-läkarens självskattning. Kopia på denna utvärdering skickas av ST-läkaren till dennes huvudhand- 

ledare och studierektor. 

 

Datum ____________________________________________________________________________ 

Handledare under tjänstgöringen _______________________________________________________ 
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Specialistkollegium - självskattning ST-läkare 

 

ST-läkare _________________________________________________________________________ 

Huvudhandledare __________________________________________________________________ 

Fullgjord tid av ST ______________________________ Datum ____________________________ 

 

 Ej 

observerat 

Oacceptabelt Bör 

förbättras 

Som 

förväntat 

Över 

förväntan 

Teoretisk kunskap, 

uppvisar och 

använder 

     

Praktiska färdigheter 

(om tillämpligt) 

     

Förmåga att 

dokumentera/ skriva 

journal 

     

Förmåga att göra 

kliniska 

bedömningar och 

fatta beslut 

     

Hävdar och litar på 

sig själv 

     

Känner sina begräns- 

ningar och 

konsulterar 

     

Patient/ 

anhörigkontakt 

     

Pedagogisk förmåga      

Ledarskap      

Vetenskapligt/kritiskt 

förhållningssätt 

     

Samarbetsförmåga      

Ansvarsförmåga      

Arbetskapacitet      

Förmåga att 

hantera stress 

     

Nattarbete/jour      

Övergripande 

skattning 
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Specialistkollegium – handledarskattning 

 

ST-läkare _________________________________________________________________________ 

Huvudhandledare ___________________________________________________________________ 

Fullgjord tid av ST _______________________________ Datum ____________________________ 

 

 Ej 

observerat 

Oacceptabelt Bör 

förbättras 

Som 

förväntat 

Över 

förväntan 

Teoretisk kunskap, 

uppvisar och 

använder 

     

Praktiska färdigheter 

(om tillämpligt) 

     

Förmåga att 

dokumentera/ skriva 

journal 

     

Förmåga att göra 

kliniska bedömningar 

och fatta beslut 

     

Hävdar och litar på 

sig själv 

     

Känner sina begräns- 

ningar och 

konsulterar 

     

Patient/ 

anhörigkontakt 

     

Pedagogisk förmåga      

Ledarskap      

Vetenskapligt/kritiskt 

förhållningssätt 

     

Samarbetsförmåga      

Ansvarsförmåga      

Arbetskapacitet      

Förmåga att 

hantera stress 

     

Nattarbete/jour      

Övergripande 

skattning 
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Specialistkollegium - sammanfattning 

 

ST-läkare _________________________________________________________________________ 

Huvudhandledare ___________________________________________________________________ 

Fullgjord tid av ST _______________________________ Datum ____________________________ 

 

 Ej 

observerat 

Oacceptabelt Bör 

förbättras 

Som 

förväntat 

Över 

förväntan 

Teoretisk kunskap, 

uppvisar och 

använder 

     

Praktiska färdigheter 

(om tillämpligt) 

     

Förmåga att 

dokumentera/ skriva 

journal 

     

Förmåga att göra 

kliniska bedömningar 

och fatta beslut 

     

Hävdar och litar på 

sig själv 

     

Känner sina begräns- 

ningar och 

konsulterar 

     

Patient/ 

anhörigkontakt 

     

Pedagogisk förmåga      

Ledarskap      

Vetenskapligt/kritiskt 

förhållningssätt 

     

Samarbetsförmåga      

Ansvarsförmåga      

Arbetskapacitet      

Förmåga att 

hantera stress 

     

Nattarbete/jour      

Övergripande 

skattning 
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Bra 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

 

Bör utveckla 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Eventuell justering av utbildningsprogram 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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Case Based Discussion (CBD) 
 
ST-läkare_____________________________ 
 
Examinator____________________________________    Datum_____________ 
 

Svårighetsgrad:         ☐ Enkelt                        ☐ Medelsvårt                              ☐ Svårt 

 

Plats:  ☐ Mottagning     ☐ Avdelning     ☐ Akutavdelning     ☐ Operation   ☐ Annan 

 
Klinisk frågeställning:   

☐ Luftvägar   ☐ Cirkulation   ☐ Gastro   ☐ Neuro & Smärta   ☐ Psykiatri   ☐ Annat 

 
Fokus för diskussionen:          

☐ Datainsamlande       ☐ Klinisk bedömning       ☐ Behandling                  ☐ Professionalism 

 
 

 1. Journalanteckning  (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

 2. Kliniska bedömningen (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

3. Fortsatta undersökningar/remittering (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

4. Behandling (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

5. Uppföljning/framtidsplanering (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 

6. Professionalism (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
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7. Den sammanfattande kliniska förmågan (☐ Inte observerat) 

            1                       2         
            Otillfredsställande       

            3                       4 
            Tillfredsställande 

             5                    6 
                 Utmärkt 
 
 

 
Något som gick speciellt bra? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Förslag till förbättring: 
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