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	Överenskommelse om specialiseringstjänstgöring i allmänmedicin vid 
Vårdcentral-X  gällande ST-läkare NN

	
	



	



Syfte med tjänstgöringen	
Specialiseringstjänstgöring för att uppnå specialistkompetens i Allmänmedicin enligt SOSFS 2015:8 alt HSLF-FS 2021:8
Anställningsform	
Tillsvidareanställning som ST-läkare from ÅÅÅÅ-MM-DD. Huvudsaklig placering under ST ska vara vid vårdcentral

Riktlinjer för tjänstgöringen
· Socialstyrelsens riktlinjer och allmänna råd för läkares specialiseringstjänstgöring SOSFS 2015:8 och HSLF-FS 2021:8
· Riktlinjerna i broschyren ”ST i Östergötland”. 
· Lokala riktlinjer för ST-utbildning (bilaga 1) 

De lokala riktlinjerna beskriver verksamhetens tillämpning av ovanstående riktlinjer och SFAMs rekommendationer. De specificerar också ST-läkarens, handledarens, ST-studierektorns och verksamhetschefens ansvar för läkares specialiseringstjänstgöring på kliniken. Ett skriftligt individuellt utbildningsprogram har i tillägg till ST-kontraktet upprättats i ett separat dokument.

Undantag från och tillägg till riktlinjerna för tjänstgöringen, om sådana finns

Undertecknade förbinder sig dels var för sig, dels gemensamt att medverka till att innehållet i denna överenskommelse uppfylls.
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