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Checklista arlig uppfoljning av ST

1. Finns det huvudhandledare (tjanstgoringsgrad) for att utfora regelbunden handledning pa
VC? Finns det andra specialister (tjanstgoringsgrad och hur manga) for att ge regelbunden
stod i klinisk handledning (kliniska instruktioner)?

Ar det ndgra férandringar p& enheten?

2. Uppfoljning av individuellt skriftligt utbildningsprogram (IUP). Nar reviderades IUP senast?

3. Dokumenteras regelbundna kompetensvarderingar? Vilka bedomningsinstrument brukar
anvandas, t ex Mini-CEX, Dops CBD, 360 grader, annat?

\ 4. Dokumenterar ST-lakare sina handledarsamtal (handledningstillfalle) regelbundet?

5. Genomfors specialistkollegium arligen? Senaste datum for specialistkollegium? Hur
manga specialister brukar delta i specialistkollegium? Hur gors aterkoppling till ST-lakare?

\ 6. Har ST-lakaren inplanerade atervandardagar? Hur ser planeringen ut pa atervandardagar?

7. Brukar ST-lakaren delta regelbundet i ST-moéte (en gang per manad, det finns schema pa
AMC hemsida), ST-dagar/utbildning, fortbildning pa enheten, TEMA, SFAM-kongress, annat?

‘ 8. Har handledare deltagit i ST/ Handledarmote och/eller det lokala Handledarmotet?

\ 9. Hur arbetar ST-lakaren med ledarskap och pedagogisk kompetensutveckling?

‘ 10. Hur ser planeringen ut avseende kvalitets-/forbattringsarbete? Har arbete genomfort?

\ 11. Hur ser planeringen ut avseende vetenskapligt arbete? Har arbete genomforts?

12. Hur gar med klinisk sidotjanstgoring for ST-lakare? Far huvudhandledare och
verksamhetschef aterkoppling fran sidotjanstgoringsklinikerna?

‘ 13. Finns det varje ar ett skriftligt handledarutlatande?

‘ 14. Skriver ST-lakaren en arlig rapport om sin utveckling?

15. Kommer ST-ldkaren i mal som planerat? Finns det handlingsplan om ST-lakaren inte
uppnar mal enligt planering? 16. Paneras Mitt i ST eller Exam

16. Planeras Mitt-i-ST eller Examen?




