
 

Nyhetsbrev från processledningsgruppen för 

samordnad vård och omsorgsplanering (SVOP) 

oktober/november 2025.  
 

Här kommer höstens andra nyhetsbrev som blir ett kombinerat för oktober och november då det dragit 

ut lite på tiden med anledning av att vi vill få med information från andra aktörer 

Vi vill fortsatt slå ett slag för att ni med regelbundenhet går in på vår hemsida  på vårdgivarwebben där 

ni hittar riktlinjer, manualer, rutiner, filmer mm. 

Hoppas ni har haft möjlighet att gå på introduktionen som varit i september för medarbetare i 

slutenvårdsprocessen. 

Information 
Samordnad vård- och omsorgsplanering i samband med sluten vård 

● Reviderade riktlinjer och nya arbetssätt samt betalningsansvar trädde i kraft  den 1 oktober 2025.  

● Visuell bild över förtydligande av betalningsansvar Vi har fått en del frågor kring betalningsansvaret 

och hur tidpunkter ska tolkas vi har därför gjort en bild för att förtydliga detta. Finns tillgänglig på vår 

hemsidan under rubriken Slutenvårdsprocessen eller via länken ovan.   

● Hemsidan är uppdaterad. Rätt länkar till riktlinje och manual finns nu på plats 

Rapporter för uppföljning  

För uppföljning av samordningsärenden från Cosmic Link finns  initialt tre rapporter framtagna. Möjligheter till 

vidareutveckling kommer finnas.  

● Det är tre rapporter som initialt finns tillgängliga är (uppdateras kl. 05.00 varje dygn): 

○ Pågående vårdtillfällen  

Rapporten visar information om antal pågående vårdtillfällen med samordningsärende. 

Utsökning sker per hemkommun och vårdande enhet.) 

○ Kontrollrapport 

Rapporten visar information om patienter med samordningsärende som inte uppfyller kraven 

för betalningsansvar och vilka uppgifter som saknas. Utsökning sker per utskrivningsmånad, 

hemkommun och vårdande enhet samt om meddelande för utskrivningsklar har skickats eller 

inte. 

○ Betalningsansvar 

Rapporten visar patienter med samordningsärende som uppfyller kraven för 

betalningsansvar. Utsökning sker per utskrivningsmånad, hemkommun och vårdande enhet. 

 

● Information till kommunerna ang rapporter, behörigheter mm 

○ Information angående behörighetshantering m.m inom kommunerna. har skickats till 

kommunadministratör i regionens interna HSA Administration den 17 oktober. Dialog bör ske 

inom respektive kommun om vilka som ska ha behörighet till rapporterna. 

○ Den 11/11 kl. 13 bjuder Data- och analysenheten in till en genomgång av rapporterna.  

Målet med  genomgången är att vi gemensamt ska ha gått igenom rapporternas innehåll och 

syfte. Sprid denna information till de som tilldelas behörighet inom er kommun. 

○  Om du önskar delta, vänligen skicka ett mail till: 

Samordnadvardochomsorgsplanering@regionostergotland.se  så kommer du få en inbjudan 

till mötet via Teams. Ange gärna ”Anmälan uppföljning” i ämnesraden. 

○ För praktiska frågor kring behörighet hänvisar vi till HSA, men för frågor kring rapporter, 

registreringar i Cosmic eller samordningsprocessen, hänvisar vi till vår funktionsbrevlåda: 

Samordnadvardochomsorgsplanering@regionostergotland.se   

 

https://vardgivare.regionostergotland.se/vgw/avtal-och-samverkan/kommunsamverkan/samordnad-vard--och-omsorgsplanering-svop
https://vardgivare.regionostergotland.se/download/18.24cfa71199508ec372a3f5/1760531821634/F%C3%B6rtydligande%20beskrivning%20av%20brytpunkter%20f%C3%B6r%20betalningsansvar%20.pdf
mailto:Samordnadvardochomsorgsplanering@regionostergotland.se
mailto:Samordnadvardochomsorgsplanering@regionostergotland.se


 

● Information till Regionen ang rapporterna 

○ Planering pågår och mer information kommer längre fram om hur uppföljningsarbetet 

kopplat till rapporterna kommer att formeras i Regionen. 

Vår planering framåt 
Samordnad individuell plan (SIP) 

● Vi får en del frågor kring SIP och önskemål om utbildning/stöd i arbetet med SIP. Vi kommer 

därför påbörja ett arbete för att se över hur vi kan stödja och underlätta arbetet med SIP i 

vardagen 

Samordnad vård- och omsorgsplanering i öppen vård 
● Under hösten kommer vi att erbjuda ytterligare informations- och utbildningstillfällen kring  

öppenvårdsprocessen i november och december, se datum för detta nedan  

 

○ Chefer  

■ Onsdag 26 november kl 11:30-12:00 

Anslut till mötet nu 

Mötes-ID: 374 580 924 172 8 

Lösenord: CZ9Kz9CD 

■ Onsdag 10 december kl: 11:30-12:00.  

Anslut till mötet nu 

Mötes-ID: 381 555 497 501 

Lösenord: KB6nK96e 

 

○ Medarbetare 

■  Onsdag 26 november kl: 13:30-16:00 

Anslut till mötet nu 

Mötes-ID: 321 247 100 340 1 

Lösenord: Hx7Um3uH 

■ Onsdag 10 december kl: 13:30-16:00. 

Anslut till mötet nu 

Mötes-ID: 331 192 118 891 

Lösenord: ep22Ru26 

 

Öppna dialogforum 

Vi fortsätter även under hösten att erbjuda ett tillfälle per månad för öppen dialog  för funderingar och frågor 

kring Samordnad vård och omsorgsplanering. Ingen föranmälan krävs. Vår huvudinriktning är även 

fortsättningsvis att tillfällena kommer vara första onsdagen i månaden kl 14:30-15:00. Se länk nedan för att 

koppla upp er till kommande dialogforum. 

Varmt välkomna! 

 

Onsdagen 5 november klockan 14:30-15:00 

Länk till mötet: 

Anslut till mötet nu  (TEAMS) 

Mötes-ID: 311 954 256 900 

Lösenord: YQ9ze7kF 

Onsdagen 3 december klockan 14:30-15:00 

Länk till mötet: 

Anslut till mötet nu  (TEAMS) 

Mötes-ID: 311 954 256 900 

Lösenord: YQ9ze7kF 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjAwZjk2M2ItNGFkNC00MmVlLTljYWItZjliZjNkMWY4OTE4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTY3OWFhOGQtZjU0Ny00MDk5LWJkMzUtYTEwMTIwNmZiNzNj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWIzMDBlYjQtNGU4ZS00OGE2LWE0ODQtN2ExNjkwY2UwMjM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OWZlYjc2OTctYzRiZC00YWI2LTg4NjQtYzBjYjJkYWM0MjU4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTUyZjZkNjEtMGY1Ny00M2UzLTljOTgtNDNmNzZhODNkY2Rh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NTUyZjZkNjEtMGY1Ny00M2UzLTljOTgtNDNmNzZhODNkY2Rh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f0873393-c34c-4aec-b1c5-38212982a5b9%22%2c%22Oid%22%3a%2249fc5a73-2f8c-4efd-ae5a-b4d61515e662%22%7d


 

Bemanning 

Vi vill fortsatt påminna om rekommendationen gällande bemanning av storhelgerna för hösten 2025 

och våren 2026 , se tabell nedan. Principen är att man bemannar dag 3 och att rekommendationen 

omfattar alla ingående enheter i Cosmic Link.  

Helg Bemanning 

(Arbetsdagar/klämdagar) 

Bemanning 

Helgdagar 

Allhelgonahelgen  fredag 31/10 

Julen   fredag 26/12 

Nyår 2025-2026 fredag 2/1  

Trettondagsafton  måndag 5/1 

Påskdagen  söndag 5/4 

Första maj  söndag 3/5 

Kristi himmelsfärd fredag 15/5  

Midsommar  söndag 21/6 

 

Tid för bemanning:  

kl. 8-15.  Samtliga dagar bemannas så att man kan läsa och hantera ärenden kl. 8 och 14 

 

Syfte och mål: Det är av vikt att skapa flöde i utskrivningsprocessen därför kan man inte enbart hantera 

Cosmic Link utan delar som är kopplat till processen behöver också beaktas och hanteras. 

 

 

 

Vid frågor finns det möjlighet att kontakta oss via vår funktionsbrevlåda                                   

 

 

 

Vi önskar er alla en fin höst/ SVOP-gruppen  

 

mailto:Samordnadvardochomsorgsplanering@regionostergotland.se

